
KOLLEKTIVVERTRAG DER DIÖZESE LINZ 

 

Vereinbarung über Änderungen, abgeschlossen zwischen  

der Diözese Linz einerseits und dem Österreichischen Gewerkschaftsbund, 
Gewerkschaft der Privatangestellten, Druck, Journalismus, Papier / 
Wirtschaftsbereich Kirchen und Religionsgemeinschaften und deren Einrichtungen 
sowie der Gewerkschaft Öffentlicher Dienst andererseits. 
 

Änderungen zum 01.01.2016 

 

1. § 1 Geltungsbereich 
 
In Absatz 3 wird der letzte Satz geändert: … sind Praktikant/inn/en im 
Kirchenbeitragsdienst im Rahmen einer Ausbildung für einen kirchlichen Dienst3, 
… Die Fußnote 3 wird folgendermaßen neu formuliert: Für die dienstrechtlichen 
Rahmenbedingungen eines Praktikums wird zwischen Generalvikar und 
Zentralbetriebsrat eine Mustervereinbarung abgeschlossen. 
 

2. § 20 Fahrtkostenzuschuss 
 
Neufassung von Absatz 3: 
Grundlage für die Errechnung des Fahrtkostenzuschusses ist der den 
Selbstbehalt gemäß § 39 übersteigende Betrag des Fahrpreises für das jeweils 
billigste öffentliche Verkehrsmittel (z.B. Verkehrsverbund-Monatskarte). Die Höhe 
der Fahrtkosten ist glaubhaft nachzuweisen. Als Bemessungsgrundlage für 
Wochenendheimfahrten gilt der Einzelfahrschein. 
 

3. § 28 Sonderzahlungen 
 
In Absatz 2 wird folgender Satz gestrichen: Für entgeltfreie Zeiträume mit 
Ausnahme von unbezahlten Urlauben, Mutterschutz- und Karenzzeiten werden 
Sonderzahlungen gewährt. 
 

4. § 31 Vordienstzeiten 
 
In Abs 3 wird der Text von lit. a ersetzt durch: Schul- und sonstige 
Ausbildungszeiten werden nicht angerechnet, ausgenommen Studienzeiten gem. 
Abs 2 lit a. 

5. § 38 Gehaltstabelle 
 
Erhöhung der Kollektivvertragsgehälter und Ist-Löhne inklusive der 
valorisierbaren Zulagen und der Lehrlingsentschädigung um 1,4%, aufgerundet 
auf volle Eurobeträge. 



Gehaltstabelle 2016 
 

 

Stufe G 1 G 2 G 3 G 4 G 5  G 6 G 7 G 8  G 9 

1 1 551 1 748 1 936 2 075 2 232 2 429 2 698 3 012 3 398 

2 1 574 1 782 1 980 2 129 2 291 2 493 2 774 3 108 3 514 

3 1 599 1 817 2 023 2 186 2 350 2 556 2 853 3 205 3 631 

4 1 624 1 848 2 068 2 240 2 408 2 621 2 929 3 299 3 749 

5 1 649 1 882 2 112 2 295 2 470 2 684 3 008 3 396 3 864 

6 1 672 1 917 2 153 2 349 2 526 2 746 3 085 3 492 3 980 

7 1 695 1 948 2 199 2 404 2 588 2 806 3 163 3 584 4 096 

8 1 722 1 982 2 242 2 460 2 645 2 870 3 241 3 680 4 214 

9 1 745 2 015 2 285 2 514 2 705 2 933 3 320 3 778 4 330 

10 1 771 2 048 2 332 2 569 2 764 2 994 3 398 3 870 4 446 

11 1 794 2 082 2 373 2 626 2 823 3 059 3 476 3 965 4 563 

12 1 819 2 116 2 417 2 681 2 881 3 124 3 554 4 062 4 681 

13 1 844 2 148 2 461 2 733 2 942 3 184 3 631 4 155 4 798 

14 1 865 2 184 2 506 2 789 2 997 3 248 3 708 4 254 4 915 

 
 

Lehrjahr Lehrlingsentschädigung  € 

 

1 594 

2 741 

3 941 

4 1 136 

 
 
6. § 39 Zulagen / Zuschüsse / Aufwandsersätze 

 
Erhöhung des Pensionskassenbeitrages 100% (jährlich) auf € 502,08 
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